H. Ayuntamiento

s e, Constitucional de Rio Blanco
iViva la esperanzal 1 2018-2021

L.C.P. JOSE RAMON EUGENIO SANCHEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE:

Asunto: El que se indica

El que suscribe Prof. Daniel Pérez Evangelista, Director del Area de Recursos
Humanos del H. Ayuntamiento de Rio Blanco, Veracruz; por medio del presente y en
relacion a la normatividad del Articulo 15° fraccion LI de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, me
permito Informarle que Durante el Segundo Trimestre que comprende los meses
de Abril — Junio del Ejercicio 2021. No se comisiono a ningtin tipo de servidor

publico por cualquier motivo o causa.

Por lo que comunico a Usted, para los Fines pertinentes.

ATENTAMENTE
Rio Blanco, Veracruz a 15 de Julio de 2021
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