CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO DEL PERSONAL DE CONFIANZA DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE RiO BLANCO, VERACRUZ ADMINISTRACION 2022-2025.

QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE RiO BLANCO, VERACRUZ, REPRESENTADOQ
EN ESTE ACTO PCR LA C. EN SU CARACTER DE SINDICO UNICO MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE RiO BLANCO, PERSONA A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL AYUNTAMIENTO" O
“EL PATRON” Y, POR LA OTRA EL (LA) C. COMO TRABAJADOR DE CONFIANZA A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “TRABAJADOR” AL TENOR DE LAS SIGUIENTES CLAUSULAS:

' DECLARACIONES
A). Declara el Patrén:

l. Manifiesta la C. ser de nacionalidad mexicana, mayor de edad, Sindico Unico Municipal
del H. Ayuntamiento Rio Blanco, Ver., en el periodo del 2022 al 2025 personalidad que se acredita con la Constancia
de Mayoria de la Eleccién de PreSIdente Municipal expedida por el Consejo Municipal del Instituto Electoral
Veracruzano.

II. Declara la C. , con la personalidad con que se ostenta, que tiene la necesidad de contratar
los servicios de un trabajador de Confianza para que realice actividades como y, dada la naturaleza de
dichas actividades, estas se encuentran comprendidas en lo que dispone el articulo 7° fraccién Il de la Ley Estatal del
Servicio Civil, el cual tendra una duracion de , contado a partir de la firma del presente contrato.

Hi. Que tiene su domicilio en Avenida Veracruz N° 7, Rio Blanco, Ver., colonia Centro de esta ciudad de Rio Blanco, Ver.
B). Declara el Empleado de Confianza:

l. Manifiesta EL (LA) C. ser de nacionalidad mexicana, de afios de edad, con domicilio
en

1. Tener los conocimientos y aptitudes necesarias para el desarrollo del trabajo para el cual se elabora el presente contrato y
que las referencias relacionadas con su persona y experiencia son auténticas.

1. Estar conforme en prestar sus servicios temporales al “Patrén” durante el tiempo que dure el presente contrato, sefialado
en la declaracién A).-ll de este contrato.

En virtud de lo anterior, ambas partes aceptan celebrar el presente contrato por tiempo determinado, conforme a las siguientes:
CLAUSULAS:

PRIMERA. - El H. Ayuntamiento Constitucional de Rio Blanco, Veracruz, a través del Sindico Municipal contrata los servicios por
tiempo determinado del “trabajador de Confianza” como por el término de a partir de la firma
del presente contrato, comprendiendo del dia ,al la temporalidad del presente contrato
es para los efectos de cubrir los puestos de los trabajadores que disfruten vacaciones, permisos, ausencias por epfermedad‘
ausencias temporales y/o por excesos de trabajo en temporadas navidefas, 10 de mayo, dia del padre, dia del nifio, dia de reyes
magos, semana santa, etc. Y en las épocas cuando los servicios a la ciudadania sea mas demandante.

SEGUNDA. - El presente contrato obliga a lo expresamente pactado y la duracion sera estrictamente el tiempo sefalado, por lo que
al concluirse el mismo, se da por terminado. Este tiempo de duracién se establece derivado de que solo ampara el compromiso con
los trabajos a realizarse en el lugar que “El Patrén” le sefale, por lo que es una contratacion temporal de personal.

TERCERA.- El lugar en donde el trabajador de Confianza prestara sus servicios sera en el area de , EJERCIENDO
LABORES PROPIAS DEL AREA, SIENDO RESPONSABLE DEL INVENTARIO DE LOS BIENES QUE LE SEAN ASIGNADOS
POR EL PATRON, pudiendo variar el mismo dependiendo de las necesidades del patron, comprometiéndose estrictamente el
Empleado de Confianza a realizar el trabajo para el cual fue contratado en el lugar que se le indique, poniendo su mejor esfuerzo
para Iograr el fin que se busca con el presente contrato, pudiendo variar el mismo dependiendo de las necesidades del patron, dando
el mejor uso a los elementos de trabajo que se le otorguen para el desarrollo de la funcién encomendada por su jefe y superior; asi
mismo, se sujetara a los sistemas de trabajo existentes en los centros de labores y a las instrucciones que _remba d_e I_as personas
que representen al H. Ayuntamiento, quedando obligado a atender cualquier actividad conexa a sus ocupaciones principales.

CUARTA. - La jornada de trabajo sera de 8 HORAS DIARIAS, DE LUNES A SABADO, PUDIENDO AMBAS PARTES MODIFICARLO
DE COMUN ACUERDO. EN EL CASO DE QUE SE ACUERDE NO LABORAR EL SABADO, LAS HORAS DE TRABAJO DEBERAN
DISTRIBUIRSE ENTRE LOS DIAS A LABORAR, SIEMPRE Y CUANDO NO EXCEDAN LA JORNADA MAXIMA ESTABLECIE_)A POR
LA LEY. EL DIA DE DESCANSO SERA PREFERENTEMENTE LOS DIAS DOMINGOS, con el pago de salario integro, teniendo el
patrén el derecho de cambiar los dias de descanso, por requerirlo asi las necesidades de trabajo. Qqeda expresamente conve_m_do
que el Patron se reserva el derecho de modificar el horario o dias laborables cuando sea necesario, de acuerdo a los servicios
contratados. Para el caso de que el Ayuntamiento desee controlar la asistencia y puntualidad del Empleado de Confianza, éste dltimo
se obliga a firmar, llenar las tarjetas de asistencia ¢ medios de control biométrico (Terminal electrénica) para el control de horario de
labores que existan en el centro de trabajo o en el lugar en que haya sido asignado a prestar sus servicios.



de Iabores_, salyo que excepcionalmente asilo requiera el patrén, quien en tal caso extendera por escrito una constancia autorizandolo
para trabajar dichas horas extras, por lo que, a falta de esta, el Empleado de Confianza estd impedido para laborarlas, resultando
Improcedente el cobro de este concepto sin el requisito mencionado.

SEXTA. - El trabajador de confianza percibira un salario mensual neto de $ .00 ( pesos 00/100 M.N.). E| pago
se hara por medio de cheque nominativo o por medio de transferencia electronica a través del banco que asigne el patrén, o en
efectivo, mismo que sera en dos partes, ante la firma del recibo correspondiente en la fuente de trabajo los dias 15 y Gltimo de cada
mes, pago en el que quedara incluido el importe de los dias de descanso semanal y dias festivos y la totalidad de los salarios
ordinarios y extraordinarios devengados a que tuviere derecho hasta la fecha del mismo, implicando que la firma hara las veces de
un finiquito total de las cantidades mencionadas hasta la fecha del recibo correspondiente.

SEPTIMA. - E| trabajador de Confianza disfrutara de un aguinaldo proporcional al tiempo de duracion de los servicios prestados,
mismos que le seran pagados al momento de darse por concluido el presente contrato o su prorroga. . El pago de vacaciones, prima
vacacional, dias festivos y descanso semanal se pagaran de acuerdo a lo previsto en la Ley Federal de Trabajo Vigente y al momento
del pago del finiquito.

las partes el hecho de que el presente contrato podra darse por terminado, de manera unilateral, por cualquiera de ellas, toda vez
que, el trabajo aqui contratado es como empleado de confianza, como ya quedo precisado en el cuerpo del presente contrato.

NOVENA. - El trabajador de Confianza se obliga a participar en todos los planes Y programas de capacitacion y adiestramiento en
que se le requiera.

EL TRABAJADOR se obliga a no divulgar ninguno de los aspectos del objeto dg! presente contrz-;to, ni pmporciopar a terceras
personas verbalmente, por escrito o por cualquier medio, sea de forma directa o ind|_rectamepfce, parcial o totaul, a través de te[,cero‘s.
informacién alguna sobre los sistemas, actividades y politicas de cuafquier clase de informacion que observe “EL MUNICIPIO” mas
que las que sean de carécter plblico de acuerdo a las leyes de la materia.

En caso de incumplimiento a lo pactado en esta clausula, la parte infractora sera sancionada en términ?s fje la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz y la Ley de Responsabilidades_ de los S_erwdo(es Pubhgos del Estado y de Iog
Municipios, sin perjuicio de las responsabilidades de orden civil o penall que pudieran derivarse, independientemente de que sera
causa de rescisién del presente contrato sin responsabilidad para el patron.

A LO AQUI PACTADO SE OBLIGAN LAS PARTES EN LA CIUDAD DE RiO BLANCO, VERACRUZ, A DEL MES DE
DEL ANO Y PREVIA LECTURA LO RATIFICAN Y FIRMAN.

EL PATRON )
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE RiO BLANCO, VER.

C.

SINDICO UNICO MUNICIPAL

EL TRABAJADOR DE CONFIANZA




